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２００６年３月２７日 

 

人事異動および機構改革について 

 

東京急行電鉄株式会社 

 

東京急行電鉄（本社：東京都渋谷区、社長：越村敏昭）では、２００６年４月１日付で、下記の通り、

人事異動および機構改革を実施いたしますのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．人事異動（４月１日付） 

 

新　　　職 旧　　　職 継　続　職 氏　　名

兼 技師長 専務取締役執行役員
鉄道事業本部長

八方　隆邦

兼 リテール関連事業推進会議事務局長 リテール関連事業推進会議事務局
統括部長

取締役執行役員
ビル事業部長

木下　雄治

執行役員 経営統括室 副室長 今村　俊夫

鉄道事業本部 運転車両部 統括部長 今野　雅夫

リテール関連事業推進会議事務局
統括部長

雨宮　　主

情報・コミュニケーション事業部
コミュニケーション営業部 統括部長

奥原　曉彦

社長室 ＣＳＲ推進部 統括部長 社長室 業務管理部 統括部長 多田　方彦

経営統括室 内部統制推進部 統括部長 社長室 ＣＳＲ推進部 統括部長 富田　堅造

 

 



２．機構改革（４月１日付） 

 

（１）目的 

２００５年４月から実施している中期３か年経営計画の達成に向けた成長戦略の推進強化。 

 

 （２）機構改革の概要 

①技師長の設置 

技術の向上に関する事項および技術に関する特命事項を担当する技師長を設置する。 

※技師長は当社の職制において規定されている役職であるが、現行の組織では設置されていない。 

②内部統制推進部の新設 

内部統制システムの構築を推進するため、社内の関連機能を統合し、経営統括室内に内部統制 

推進部を新設する。 

   ③リテール関連事業推進会議事務局の昇格 

    リテール関連事業の成長に向けた具体的な取り組みを推進していくに当たり、さらに高い業務 

レベルが要求されることから、リテール関連事業推進会議事務局を、現行の部としての位置付け

から、本部、事業部および室と同等の位置付けに昇格する。 

   ④渋谷開発本部内各部の統合・名称変更 

    渋谷駅周辺開発計画をより機動的に推進していくため、渋谷開発本部開発部を同本部事業計画部

に統合する。また統合後の部の名称を、渋谷開発本部事業開発部に変更する。 

   ⑤社長室内各部の再編 

    社長室内各部の役割について再編し、現行の秘書・広報部、ＣＳＲ推進部、業務管理部の３部 

体制を、秘書・広報部、ＣＳＲ推進部の２部体制とする。 

    

 以 上 

 


