
２０２４年７月２９日 

第６回東急グループ環境・社会貢献賞表彰を実施 
グランプリは、東急不動産ホールディングス・東急不動産・石勝エクステリア・東京都市大（４社連名） 

「広域渋谷圏の生物多様性向上／業界初ＴＮＦＤ」が受賞 

東急グループ 

今般、東急グループは、「第６回東急グループ環境・社会貢献賞表彰」（以下、本表彰）の受賞者を決定しました。 

 

本表彰は、東急グループ各社の優れた環境・社会貢献への取り組みを表彰し、社内外に周知することで、従業員を含めた一

人ひとりの環境・社会貢献に対する意識の向上と、環境・社会貢献への取り組みを活性化することを目的として、年に一度実施

しています。なお、本表彰は、２００８年度に創設した「東急グループ 環境賞」と「東急グループ ブランド賞」を統合し、２０１８年

度から開始したものです。 

 

第６回目となる２０２３年度は、「環境」「社会貢献」の２部門で対象となる活動案件を募集し、２９社合計６７件（環境４０件、社会

貢献２７件）の応募が寄せられました。今般、グループ１０社の環境・社会貢献部門の責任者により構成される審査委員会により、

最も優れた取り組みとして「環境・社会貢献賞（グランプリ）」１件、各部門を代表する取り組みとして「環境賞」３件、「社会貢献賞」

３件、「特別賞」５件の計１２件の表彰を決定しました。 

 

「環境・社会貢献賞」および「環境賞」・「社会貢献賞」の受賞者は以下の通りです。 

■「環境・社会貢献賞（グランプリ）」（１件） 

広域渋谷圏の生物多様性向上／業界初ＴＮＦＤ 

 

東急不動産ホールディングス 

東急不動産 

石勝エクステリア 

東京都市大 

■「環境賞」（３件） 

仙台空港へのカーポート型太陽光発電所の導入による 

カーボンニュートラルに向けた取り組み 

東急不動産 

仙台国際空港 

建設現場を対象としたバーチャルＰＰＡサービスの運用を開始 東急建設 

既存ビル向けＺＥＢ化サービス『ＺＥＢｏＴ』 東急リニューアル 

東急建設 

■「社会貢献賞」（３件） 

２０２３年トルコ共和国地震における救助活動 東急設計コンサルタント 

Ｓｈｉｂｕｙａ Ｓａｋｕｒａ Ｓｔａｇｅ 「まちと人をつなぐウォーカブルなまちづくり」 東急不動産 

若者と企業が社会課題について考え共創する場『ＳＨＩＢＵＹＡ１０９ ｌａｂ．ＥＹＥＺ』 ＳＨＩＢＵＹＡ１０９エンタテイメント 

 

                    

 

 

本表彰制度を通じ、業界の垣根を越えて東急グループ各社の知見を共有することで、「美しい生活環境を創造し、調和ある社

会と、一人ひとりの幸せを追求する」というグループ理念のさらなる浸透に寄与することを目指します。          

以   上 

 

 

 

 

 

▲東急プラザ表参道「オモカド」  ▲「おもはらの森」における生態調査 

 

 



【別紙】 

１．表彰案件の内容と採択理由 
■環境・社会貢献賞（グランプリ・１件） 
・広域渋谷圏の生物多様性向上／業界初ＴＮＦＤ （東急不動産ホールディングス・東急不動産・石勝エクステリア・東京都市大学） 
環境への配慮や卓越したノウハウを結集のうえ広域渋谷圏でのネイチャーポジティブを実現し、１０年以上前から街づくりと 
生物多様性向上の取り組みを両立。また、国際的枠組みであるＴＮＦＤ（自然関連財務情報開示タスクフォース）を不動産業界  
で初めてという早期に適用させたことが審査員一同から支持を得て選出された。 

 

■環境賞（３件） 

・仙台空港へのカーポート型太陽光発電所の導入によるカーボンニュートラルに向けた取り組み 

 （東急不動産・仙台国際空港） 

屋根や余剰スペースのない場所であっても、土地利活用による再生可能エネルギー導入が 
可能なことを示しており、今後の他空港などへのロールモデルになること、旅客の利便性向上 
に寄与したことが評価された。２０２２年度、空港脱炭素化推進事業費補助金件初の採択案件。 

 

・建設現場を対象としたバーチャルＰＰＡサービスの運用を開始 （東急建設） 

２０３０年までに全ての事業用電力の１００％再エネルギー転換に向け、国内の建設業界では 
初となる建設現場でのＶＰＰＡの導入に踏み切り、Ｎｏｎ－ＦＩＴ低圧太陽発電所を４７か所建設し、 
運用を開始したことが評価された。 

 

・既存ビル向けＺＥＢ化サービス『ＺＥＢｏＴ』 （東急リニューアル・東急建設） 

既存ビル向けのＺＥＢ化・省エネルギー（省エネ）・省ＣＯ２化サービスとして、「ＺＥＢｏＴ」の提供を 
開始。２０２３年度省エネ大賞製品ビジネスモデル部門で、経済産業大臣賞を受賞したことが 
評価された。 

 

■社会貢献賞（３件） 

・２０２３年トルコ共和国地震における救助活動 （東急設計コンサルタント） 

  トルコ共和国で発生した地震に関連し、日本政府が派遣した国際緊急援助隊（ＪＤＲ）救助チーム 
の一員として、東急設計コンサルタントの社員（構造設計室所属）が「構造評価専門家」として 
派遣、企業として国際的に社会貢献する姿勢が評価された。 

 

・Ｓｈｉｂｕｙａ Ｓａｋｕｒａ Ｓｔａｇｅ 「まちと人をつなぐウォーカブルなまちづくり」（東急不動産） 

東急不動産が多くの関係者と共に整備を推進してきた「Ｓｈｉｂｕｙａ Ｓａｋｕｒａ Ｓｔａｇｅ（渋谷サクラス 
テージ）」が、２０２３年１１月に竣工。ＪＲ新改札口整備への協力、通路や歩行者デッキの整備など 
を行い、まちの回遊性・利便性を向上させた点が評価された。 

 

・若者と企業が社会課題について考え共創する場 『ＳＨＩＢＵＹＡ１０９ ｌａｂ．ＥＹＥＺ』  

（ＳＨＩＢＵＹＡ１０９エンタテイメント） 

ＳＨＩＢＵＹＡ１０９エンタテイメントが運営する「ＳＨＩＢＵＹＡ１０９ ｌａｂ．」は、Ｚ世代がＳＤＧｓの課題を 
自分ごと化して行動するきっかけを提供することを目的に「ＳＨＩＢＵＹＡ１０９ ｌａｂ． ＥＹＥＺ」を立ち 
上げた。 
協力企業とともに、さまざまな業界の社会課題について考える取り組みとして評価された。 

 

■特別賞（５件） 
・ｈｕｇ・ｅｃｏプロジェクト（アップサイクルイベントの開催） （ながの東急百貨店） 
地域のさまざまなモノ・人・事業者との取り組みを拡大させていく試み「地域プラットフォーマー」事業を立ち上げ、エコを切り口
とした企画「ｈｕｇ・ｅｃｏプロジェクト」を推進。環境保全のための取り組みとゴミ排出量の削減につながる企画が評価された。 

 
・初のスポーツ施設での資源循環の実証実験を開始 （東急スポーツシステム） 
東急線沿線におけるリユース文化の醸成・浸透を目指し、不用品買い取りイベントとして、スポーツ施設として初めて実施。 
廃棄予定だったものをリユースすることで環境負荷軽減に貢献した点が評価された。 

 
・お子様向けお仕事体験「キッズスタッフイベント」 （東急モールズデベロップメント） 
運営するショッピングセンター１０施設にて、お仕事体験「キッズスタッフイベント」を開催。沿線に住む小学生を中心に、楽しん
で学ぶ環境と同時に、将来の夢を考える機会を提供している点が評価された。 

 

 



・バス業界初！ サステナブルなサプライチェーンに貢献する取り組み （東急バス） 

 天然ゴムのトレーサビリティとサステナビリティの実現を目指す伊藤忠商事株式会社の取り組み「ＰＲＯＪＥＣＴ ＴＲＥＥ」に賛同

し、バス業界として世界で初めて参画。天然ゴムの持続可能なサプライチェーンの構築に貢献した点が評価された。 

 

・トイレを誇ろう。駅構内トイレにおける３つの１００％（東急電鉄） 

東急線をご利用いただいている年間約１０億人のお客さまへの社会価値提供のため、駅ご利用時の快適性と利便性向上 

（①大便器洋式化、➁ウォシュレット® の設置、③手洗器非接触・自動水栓化）に貢献した点が評価された。 
※「ウォシュレット」は TOTO 株式会社の登録商標です 

 

２．表彰制度開始以来のグランプリ一覧 

■東急グループ環境・社会貢献賞 

年度 案件名 受賞会社 

２０１８年度 使用済アメニティを活用“世界初の水素ホテル” 東急ホテルズ 

２０１９年度 南町田グランベリーパークの環境・防災施策 東急 

東急電鉄 

東急設計コンサルタント 

２０２０年度 使命感を持ちワンチームで挑んだコロナ無症状者・軽症者
宿泊療養の受入 

東急ホテルズ 

２０２１年度 積み重ねてきた安全安心が市民のパワーを呼びこんだ 
上田電鉄別所線被災からの復活 

上田電鉄 

２０２２年度 日本初全路線の実質再エネ電力１００％運行 東急電鉄 

 
■東急グループ環境賞 

年度 案件名 受賞会社 

２００８年度 東急東横線渋谷駅地下化事業 東京急行電鉄 

２００９年度 グランドメゾン東戸塚における連鎖植生事業 石勝エクステリア 

２０１０年度 二子玉川再開発事業における環境配慮 東京急行電鉄 
東急不動産 

２０１１年度 ① 渋谷ヒカリエ ～自然エネルギーを活用した環境に優
しい複合ビル～ 

東京急行電鉄 

 ② 東急プラザ表参道原宿における屋上緑化と環境保全の
取り組み 

東急不動産 

 ③ お客様と共に取り組む環境保全活動「グリーンコイン」
が１０周年 

東急ホテルズ 

２０１２年度 ① 緑をキッカケに、よりよい街づくり 『みど＊リンク』
アクション 

東京急行電鉄 

 ② 「働ける屋上庭園」がある、緑・光・風のオフィス   
～新目黒東急ビルにおける環境への新たな取り組み～ 

東急不動産 

２０１３年度 ① 省エネで街を元気に「家庭の省エネプロジェクト」 東京急行電鉄 
イッツ・コミュニケーションズ 
東急建設 

 ② 東急グループで取り組む省ＣＯ２先導事業 
 「ブランズシティ品川勝島」 

東急不動産 

２０１４年度 二子玉川ライズにおけるＬＥＥＤ ＮＤ取得 東京急行電鉄 
東急不動産 

２０１５年度 東急プラザ銀座 ～環境配慮・地域貢献の取り組みについ
て～ 

東急不動産 

２０１６年度 持続可能な街づくり「世田谷中町」プロジェクト  
～分譲マンションとシニア住宅 大規模複合開発～ 

東急不動産 

２０１７年度 公園の中のオフィス「日比谷パークフロント」 
～日本の”はたらく”を緑でデザインする～ 

東急不動産 

 

 



■東急グループブランド賞 

年度 案件名 受賞会社 

２００８年度 ママ大学 東急ストア 

２００９年度 マリ共和国への衣料品救援活動 東急建設 

２０１０年度 とうきゅうスプリングコンサート 東北東急会 

２０１１年度 ハンズヒントクラブ 東急ハンズ 

２０１２年度 東急ちびっこフットサルＹＯＫＯＨＡＭＡ 横浜東急会 

２０１３年度 ＳＨＩＢＵＹＡ１０９ＫＡＭＡＩＳＨＩ 東急モールズデベロップメント 

２０１４年度 事業継続力の向上と減災への取り組み イッツ・コミュニケーションズ 

２０１５年度 横浜市・川崎市と連携した地域見守り活動 東京急行電鉄 

東急ストア 

東急セキュリティ 

イッツ・コミュニケーションズ 

２０１６年度 「子供たちに笑顔を！」プロジェクト 東京急行電鉄 

東急ホテルズ 

東急バス 

東急ストア 

東急エージェンシー 

東北東急会 

２０１７年度 さっぽろ駅前保育園の開園  東急百貨店 

 

３．東急グループ紹介 

東急グループは、「美しい時代へ」というグループスローガンのもと、交通・不動産・生活サービス・ホテルリゾートといった幅広

い分野で社会のインフラとなる事業を展開する、２１４社７法人（２０２４年４月末現在）から成る企業グループです。創業以来、鉄

道を中心としたまちづくりを通じて社会課題と向き合い、環境に配慮し、広く社会に役立つ事業運営を継続してきました。 

 

以   上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


