
２０２１年４月５日 

東急株式会社 

株式会社東急ホテルズ 

株式会社東急シェアリング 

東急株式会社（以下、東急）は、「社内起業家育成制度」第６号案件として、定額制回遊型住み替えサービス 

「tsugi tsugi」(読み方：ツギツギ)（以下、本サービス）を開始するにあたり、先行体験メンバーを募集します。本サービスは、

「ただいま」と帰る場所をツギツギと巡る、旅するような暮らし方を実現するサービスです。誰にでも訪れるライフステージ

やライフスタイルの変化、その日の都合、その時々の気分に合わせて、好きな時に好きな場所を自由に選んでいただき、

個人の描く、その時々の理想の暮らし方の実現をサポートします。 

本サービスは、長期にわたる期間制約や初期費用・手数料といった住み替えのハードルを軽減し、自由な移動やその

土地での暮らしを実現することで、観光や旅行では味わえない日々の生活に触れ、非日常を日常として過ごせる新たな

ライフスタイルを提供します。日本全国をツギツギと巡り、その場所が「ただいま」と帰る場所になることを目指すとともに、

交通インフラを担う東急グループとして、多様な移動ニーズにも柔軟にお応えするサービス提供を目指します。

本サービスの第一弾として、株式会社東急ホテルズ（以下、東急ホテルズ）および株式会社東急シェアリング（以下、

東急シェアリング）と連携し、日本全国の全３９施設を対象に本サービスの“先行体験メンバー”を募集します。 

本先行体験は「６０泊プラン」と「３０泊プラン」の２種類をご用意し、計１００名限定募集とし、応募多数の場合は抽選を

実施します。「６０泊プラン」の募集期間は２０２１年４月９日（金）８時から４月１６日（金）２３時５９分までとなり、ご利用は

大型連休初日となる２０２１年４月２９日（木・祝）～２０２１年５月２日（日）のいずれかから連続する６０日間となります。 

※「３０泊プラン」の募集期間、利用開始日は別紙参照。応募サイトはこちら：https://tsugitsugi.com/

東急は、本先行体験で得られた成果や先行体験メンバーからの声をもとに検証を重ね、引き続き本サービスの価値

向上・発展に取り組みます。今後も、展開エリアや拠点、地域・エリアに根差したサービス、ユーザーの移動をサポートす

る付帯サービスなどを拡充し、多様化するライフスタイルや暮らし方のニーズに適応するサービスの提供を目指します。 

【本サービスの目指す姿（イメージ）】 

本サービスおよび先行体験の詳細については別紙をご参照下さい。      以上 

「ただいま」と帰る場所をツギツギと巡る、旅するような暮らし方を実現する 

定額制回遊型住み替えサービス「tsugi tsugi」 

～【１００名限定】先行体験メンバーの募集を開始します～ 

https://tsugitsugi.com/


【別 紙】  

先行体験詳細 

１． 先行体験について 

 先行体験メンバーは、全国に広がる東急ホテルズ３５施設、東急バケーションズ４施設から毎日好きな場所をその日の

都合や、その時々の気分に合わせてお選びいただき、完全定額制にてご利用いただくことができます。一般的な賃貸住

宅のような煩雑な手続きや初期費用・水光熱費などのランニングコストは不要で、気軽・身軽な施設間移動により、旅す

るような暮らしを提供します。 

その他、定期的なお部屋の清掃やリネン交換などの通常サービスに加え、レストラン・バー・ルームサービスの優待や、

ラウンジのコーヒーサービス、施設間移動費の一部サポートなど、本先行体験限定の特典をご用意しています。

２． 先行体験プランについて 

 本先行体験では、６０泊体験と３０泊体験の２つのプランをご用意しました。なお、同伴者１名まで無料でご利用いただ

けます。 

（１）６０泊体験プラン

（２） ３０泊体験プラン

※本プランはＧｏＴｏトラベルキャンペーン対象外です。

その他詳細は先行体験募集ページよりご確認下さい。(https://tsugitsugi.com/)

募集人数 ５０名 

ご利用料金 ３６万円（税・サービス料込） 

ご利用期間 ➀ ２０２１年４月２９日（木・祝）～２０２１年６月２８日（月）

➁ ２０２１年４月３０日（金）～２０２１年６月２９日（火）

➂ ２０２１年５月１日（土）～２０２１年６月３０日（水）

➃ ２０２１年５月２日（日）～２０２１年７月１日（木）

上記➀～➃からお申し込み時にお選びいただきます。

お申込み 本先行体験ＷＥＢサイトよりお申込み下さい。 

・申 込 期 間：２０２１年４月９日（金）８：００～２０２１年４月１６日（金）２３：５９まで

・当選連絡日：２０２１年４月１９日（月）１１：５９までに当選者に順次メールにて連絡

お支払い ＷＥＢサイト上からお支払い画面にお進みいただき、オンラインでお支払いいただきます。 

お支払い期間：２０２１年４月１９日（月）～２０２１年４月２３日（金）１１：５９まで 

※お支払い期間を過ぎますと自動キャンセルとなりますのでご注意下さい。

募集人数 ５０名 

ご利用料金 １８万円（税・サービス料込） 

ご利用期間 ➀ ２０２１年５月２９日（土）～２０２１年６月２８日（月）

➁ ２０２１年５月３０日（日）～２０２１年６月２９日（火）

➂ ２０２１年５月３１日（月）～２０２１年６月３０日（水）

➃ ２０２１年６月１日（火）～２０２１年７月１日（木）

上記➀～➃からお申し込み時にお選びいただきます。

お申込み 本先行体験ＷＥＢサイトよりお申込み下さい。 

・申 込 期 間：２０２１年４月９日（金）８：００～２０２１年５月９日（日）２３：５９まで

・当選連絡日：２０２１年５月１２日（水）１１：５９までに当選者に順次メールにて連絡

お支払い ＷＥＢサイト上からお支払い画面にお進みいただき、オンラインでお支払いいただきます。 

お支払い期間：２０２１年５月１２日（水）～２０２１年５月１６日（日）１１：５９まで 

※お支払い期間を過ぎますと自動キャンセルとなりますのでご注意下さい。

https://tsugitsugi.com/


３．先行体験 対象施設一覧  

下記、全３９施設を追加料金なし（同伴者１名まで無料）で、ご利用いただけます。 

北海道・東北エリア（２施設）

札幌エクセルホテル東急 札幌東急ＲＥＩホテル

関東エリア（１２施設）

横浜ベイホテル東急 赤坂エクセルホテル東急 渋谷エクセルホテル東急

渋谷ストリームエクセルホテル東急 羽田エクセルホテル東急 二子玉川エクセルホテル東急

東京虎ノ門東急ＲＥＩホテル 渋谷東急ＲＥＩホテル 吉祥寺東急ＲＥＩホテル

川崎キングスカイフロント東急ＲＥＩホテル 横浜東急ＲＥＩホテル 東急バケーションズ箱根強羅

東海・中部エリア（１１施設）

名古屋東急ホテル 金沢東急ホテル 富士山三島東急ホテル

伊豆今井浜東急ホテル 下田東急ホテル 白馬東急ホテル

富山エクセルホテル東急 名古屋栄東急ＲＥＩホテル 東急バケーションズ軽井沢

東急バケーションズ蓼科 東急バケーションズ伊豆高原

近畿エリア（６施設）

京都東急ホテル 大阪エクセルホテル東急 大阪東急ＲＥＩホテル

新大阪江坂東急ＲＥＩホテル 神戸三宮東急ＲＥＩホテル 神戸元町東急ＲＥＩホテル

中国・四国エリア（３施設）

松江エクセルホテル東急 高松東急ＲＥＩホテル 松山東急ＲＥＩホテル

九州・沖縄エリア（５施設）

宮古島東急ホテル＆リゾーツ 博多エクセルホテル東急 博多東急ＲＥＩホテル

鹿児島東急ＲＥＩホテル 那覇東急ＲＥＩホテル  

 

 

 

４． 東急ホテルズと東急シェアリング参画意義 

東急ホテルズは、「居心地のいいホスピタリティ」をブランドコンセプトに掲げ、レジャーやビジネスなどで日頃よりご愛

顧いただいているお客さまへ「おかえりなさい」とお声がけできることに喜びを感じています。本サービスを通じて、“ホテ

ルに暮らす”という新たな価値を提供し、「おかえりなさい」とお迎えのできる新たなお客さまとの貴重な出会いの機会を

創出します。 

東急シェアリングは、全国に会員制コンドミニアムを展開し、「暮らすように過ごす」という提供価値と合致する本サービ

スを通じて、従来の旅行やバケーションに加え、「暮らす場所を移す」ことを通じ、新たなお客さまとの貴重な出会いの機

会を創出します。 

渋谷ストリームエクセルホテル東急 富士山三島東急ホテル 東急バケーションズ箱根強羅 



５． 先行体験での暮らし方（イメージ） 

渋谷エクセルホテル東急から乗れるリムジンバスで４５分。

 



【参考】 

１．東急「社内起業家育成制度」の概要 

事業を創造する意欲・能力を有する従業員を支援し、広くフロンティア・スピリットを喚起することで新規事業創出のス

ピードアップを図り、東急グループの活性化と持続的成長を果たすために２０１５年４月に創設した制度です。 

（１）対象者 

・東急、連結子会社従業員。 

・個人もしくはチーム（外部の協力者を含むことも可）。 

・年齢や職責は不問。 

（２）提案領域 

・業種、テーマなどは特に制限なし（東急の経営理念と経営方針を逸脱しない分野）。 

（３）骨子 

・提案者が新しいビジネスのアイデアを会社に対して提案し、会社が選考。 

・東急社長による最終選考通過後は、会社は事業化検討を強力にサポート。提案者は選考の進捗に応じ、現在の 

業務を離れ専任で詳細を検討。 

・事業化のあかつきには、提案者自らがプロジェクトリーダーや社長として起業し、軌道に乗るまで事業を推進。 

・新会社設立の際は、提案者も一定割合を共同出資することが可能。 

・事業の成果があがった場合には、成果に応じたインセンティブ(報酬)を付与。 

・事業化に失敗した場合でも東急での継続雇用が保証され、提案者に不利益なし。 

（４）これまでの事業化案件 

・２０１６年５月  会員制サテライトシェアオフィス事業「ＮｅｗＷｏｒｋ」 

・２０１６年６月  翻訳・ローカライズ事業「ＹａＱｃｅｌ（ヤクセル）」 

・２０１８年７月  未利用壁面広告事業「ＲＯＡＤＣＡＳＴ」 

・２０１９年５月  駅施設活用新決済事業「キャッシュアウト」「スマートフォン決済チャージ」 

・２０１９年１０月 東急グループのふるさと納税「ふるさとパレット」 

 

２．事業提案者 

東急株式会社 ホスピタリティ事業部 アコモデーション戦略グループ所属 

●川元 一峰（かわもと かずみね） 

２０１１年入社。主に東急ホテルズにおける構造改革推進に従事。 

●幡場 喬二（はたば たかじ） 

２０１１年入社。主に渋谷エリアの不動産開発事業に従事。 

●只野 尚彦（ただの なおひこ） 

２０１３年入社。主に東急における資金調達業務に従事。 

●事業提案者コメント 

自身のライフステージの変化に伴い、引っ越しや住み替えに係る様々な制約や不自由さを実感し、もっと自由に移動が

でき、その時々の個人の理想にフィットするような暮らし方が実現できないかと考えていました。そこで東急グループが持

つ全国各地の拠点・施設を活用し、いつでもどこでも好きな場所で暮らせるサービスを目指して本事業を提案しました。

将来的には、エリアや施設を拡大しながら、一つの場所に縛られず、さまざまな地域・拠点を回遊する暮らし方をニューノ

ーマルなライフスタイルとできるよう挑戦していきます。 

以上 




