
２００８年１月１５日 
 
 
 
 

― アンケートにお答えいただくと抽選で素敵な賞品をプレゼント ― 
 

小田急電鉄株式会社 
東京急行電鉄株式会社 
東 武 鉄 道 株 式 会 社 
東 京 メ ト ロ 

 
 小田急電鉄株式会社（本社：東京都新宿区 社長：大須賀 賴彦）、東京急行電鉄株式会社（本社：

東京都渋谷区 社長：越村 敏昭）、東武鉄道株式会社（本社：東京都墨田区 社長：根津 嘉澄）、

東京メトロ（本社：東京都台東区 社長：梅﨑 壽）では、２００８年２月１日（金）から２００

８年３月３１日（月）まで、多くのお客さまに「東京メトロパス」を知っていただき、ご利用い

ただくことを目的として「東京メトロパス まるごと満喫キャンペーン２００８」を実施いたし

ます。 
 各社（東京メトロを除く）で発売している「東京メトロパス」は、小田急線、東急線、東武線

の発駅から東京メトロ線との接続駅までの往復と東京メトロ全線が一日に限り乗り降り自由とな

る便利な乗車券です（小田急線、東武線での発売分では各線の一部区間も乗り降り自由となりま

す）。 
 
 今回は、キャンペーン期間中に小田急線、東急線、東武線各駅（各線一部の駅を除く）で「東

京メトロパス」（おとな券）をご購入いただいたお客さまに応募はがきをお渡しし、ご応募いただ

くと抽選でホテルディナー券などの賞品が当たります。また、抽選にもれた方の中からもＷチャ

ンス賞として、「オリジナルブックカバー」が当たります。 
 東京都心方面へお買い物、ご旅行等のお出かけの際には、ぜひ「東京メトロパス」をご利用く

ださい。 
 詳細は下記のとおりです。 
 

記 
 
＜ 東京メトロパス まるごと満喫キャンペーン２００８ ＞ 
１．実施期間  ２００８年２月１日（金）～２００８年 3 月３１日（月） 
 
２．実施内容  ・小田急線、東急線、東武線各駅にて「東京メトロパス」をご購入いただいた

お客さまへ「まるごと満喫キャンペーン」用の応募はがきをお渡しいたしま

す。 

小田急電鉄・東急電鉄・東武鉄道・東京メトロ ４社合同キャンペーン 
「東京メトロパス まるごと満喫キャンペーン２００８」を実施します。 

２００８年２月１日（金）から２００８年３月３１日（月）まで 



        ・ご応募いただいたお客さまの中から抽選で下記の賞品が当たります。 
       （賞品） 

Ａ 小田急賞「小田急ホテルセンチュリーサザンタワー」 
             ディナー券 レストラン「トライベックス」    ５組 10 名様 
          Ｂ 東急賞「渋谷エクセルホテル東急」 
             ディナー券 レストラン「ア ビエント」      ５組 10 名様 
          Ｃ 東武賞「東武ホテルレバント東京」 
             食事券 カフェレストラン「ベルカント」      ５組 10 名様 
          Ｄ 東京メトロ賞「ＡＮＡインターコンチネンタル東京」 
             ディナー券 「カスケイドカフェ」または、 

      グリル料理「チャコールキッチン炙」５組 10 名様 
          Ｅ ゴルフボール（６個入り）                15 名様 
          Ｆ 女性専用リラクセーション施設 

 「Ｄａｌｌａ（ダーラ）梅ヶ丘」利用券         15 名様 
          Ｇ ピクニックセット                    15 名様 
 
           （上記の抽選にはずれた方の中から） 
            W チャンス賞 オリジナルブックカバー        1,000 名様 
 
３．応募方法  小田急線、東急線、東武線各駅で「東京メトロパス」（おとな券）をご購入して

いただいたお客さまにお渡しする応募はがきに必要事項とアンケートにお答え

いただき、ご希望の賞品を選択してご記入の上、ご応募ください。 
※ なお、記入していただいた個人情報は、この企画以外に使用することはありません。 
※ 応募はがきの詳細については各社にお問い合わせ下さい。 

 
４．締  切  ２００８年４月７日（月） 当日消印有効 
 
５．お客さまからのお問い合わせ先 
  小田急電鉄株式会社  小田急お客さまセンター  電話 03－3481－0066 
  東京急行電鉄株式会社  東急お客さまセンター  電話 03－3477－0109 
  東 武 鉄 道 株 式 会 社  東武鉄道お客さまセンター  電話 03－3621－5205 
  東 京 メ ト ロ  東京メトロお客様センター  電話 03－3941－2004 
 

以 上 


